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Nuestro proyecto solidario 2008/2009
Apoyo al Centro de Rehabilitacion St. Mary 's Juniors,
en Nyeri (Kenya) que atiende a 200 “ninos de la calle”
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. Objetivo " La mayoria de los nifios del :
= Asegurar la ropa esco- _ programa son de las afueras ),J
lar y zapalos; las tasas ~ y han estado en las calles,
. escolares y libros; las comiendo de los cubos de
‘necesidades residen- basura, pidiendo o robando
ciales para los ninos ~ cuanto podian, y pasando
nuevos: (colchon, saba-  |os dias esnifando pegamen-
nas, ropa interior) y la to. Recientemente, algunos
atencion médica. " nifios muy pequenos (4-5

A . anos), que son huérfanos delw=

Erioy” 1 SIDA, han sido llevados a Si. %
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Alconsumiy, nuestvos prodq ct ng nerci. ustc-
‘a @ﬂﬂb@ﬁxﬂm consegu' bgnefi'cww%jii‘ste nible

P

| Conocenos en www.proyde.org
™ Contacta con nosotros 976 753 71 8
oen zaragoza@proyde org

LA RevisTA “TU VOZ” LLEGA A 680 FAMILIAS, A LOS 25 CENTROS DE LA RED LA SALLE A LAS 72 EMPRESAS
COLABORADORAS DE ARAGON Y A 25 ENTIDADES PROVEEDORAS. GRACIAS A TODOS POR VUESTRO INTERES Y AMISTAD.
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{ D. Inacio DELcADO ‘
@ 20.01 DE LA IDEA DE NEGOCIO A SU LANZAMIENTO AL MERCADO

The McGraw-Hill companies
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Fran Lorente
“Ochomiles a tope”

" sgé i
. Visita a la potabilizadora
Prevenci@3 en Pastriz
Visita a la Zaragozana
Visita al puerto Fluvial
Visita a la CHE

Paseo de Teruel, 32-34 Pasaje
Tfno 976 468002 Fax 976 468006
50004 Zaragoza www.cldie.com

- Venta de material informdtico y audiovisual

- Reparacion de equipos informdticos y periféricos

- Servicios de formacién

- Mantenimiento informdtico

- Instalacién, configuracidn y certificacién de redes

5
<C - Alquiler de material informdtico y audiovisual
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Los alumnos de
GSE resuelven la
puesta en servicio de
una célula para auto-

scialj ’lﬁ

CREA

LA SALLE

PROGRAMA
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CES Lo Salle Santo Angel

te ofrece Ias mejores perspectlvasf

Recbe Lml’.}m\m 50 ey ﬂccnl-wpmf\n 5 mids \,.Hkﬂ'i)

TITULACION PROPIA

Titulado Superior en Marketing y Gestién Comercial.

DOBLE TITULACION (EEUU. + Propia)
Bachelor in Business Administration (BBA)
-+

Titulado Superior en Marketing y Gestién Comercial.

en ESIC y T en la Unversdid de Flonda Attantic, EEUL.

[T obra social m

www.esic.es
TN T U S . =0

<os en Zaragoza

INFORMACION

976 35 07 14

Alcide Sainz de Varanda, 1.3, 50009 Zargoza

ESCUELA SUPERIOR
é 5” DE GEST]I
Y MARKETING
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+* * ¢ La Salle como Centro Colaborador de 9 .|
' # \ INAEM y homologado en especialidades ™ :
* > g .| de Mecanizado, Electricidad y Nuevas
- ¥ Tecnologias, hemos ofertado en el
x presenta curso formaciéon Ocupacional a o ‘
- > el ¥ trabajadores desenpleados. ' 8" i

» Han participado 48 personas en la ' g y i |
/ programacién del 2008, que estaban en ’ |
" situacion de mejora de empleo o desempleados.

I et P o Mariela Martinez Sl
_.pﬁ»" ' =7 by < i oordinadora de |
w_&sﬂ}i. ‘ i Formacion No Reglada |
Formacion para e |
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Informatica de usuario Operador de Maquinas Herramientas
Tornero Fresador Preparador programador de Maquina Herramienta con CNC

f_—

EMPRESA ARAGONESA ESPECTALIZADA EN LA VENTA Y MANTENIMIENTO DE
MATERTIAL CONTRA INCENDIOS:

- Realizacidn de instalaciones integrales contra incendios: extintores, instalaciones automdticas,
deteccidn , BLE.S., columnas secas, puertas cortafuegos, proteccién pasiva (ignifugaciones y
collarines intumiscentes), placas de sefializacién, luces de emergencia...

- Servicio técnico:

o Mantenimiento y reparacién de instalaciones contra incendios, columnas secas y himedas,
rociadotes, hidrantes, sistemas de deteccién de incendios y monéxido de carbono

o Mantenimiento, recarga y retimbrado de extintores

o Mantenimiento y retimbrado de mangueras

o Mantenimiento de grupes de presién de agua sanitaria y sistemas de extraccidn



Nombre de las empresas que mantienen
contrato de colaboracion profesional
con nuestro Centro La Salle para la
realizacién del modulo “Practicas en
Empresa” por parte de los alumnos
de los Grados Medios y Superiores de
Formacion Profesional,

Nuestro agradecimiento al mundo
empresarial por su excelente labor.

AIRTEX
AITIP TIIP
AUTOELEC S.L.
BSH ELECTRODOMESTICOS ESpaa, S.A.
CENTRAELECTRIC ARAGON, S. L.
CIGUENALES SANZ S.L.
Conpor CD, S.L.
CONDUCTORES TECNOLOGICOS S.A.
CONSTRUCCIONES MECANICAS ARAGONESAS, S.A.
CoPO FEHRER
DASIT S.A.
DieLman, S.L.
DisTRIBUCION APARATOS CAL
EBROSEGUR SYSTEM, S.L
ELAM I\éIIQNUFACTUARAS SAL
ENDESA DisT. ELECTRICAS S.L.U.
ENGRANAJES EBRO
HIDRAM AMARRES HIDRONEUMATICOS, S.A.
HIERROS AYORA S.L.
INDUSTRIA AuxiLiar EULICA, S.L.
INDUSTRIAS ERNESTO ABAD, S.A.
ING. Aux. DEL PLAsTICO, o1
INSTALL TELECOM
LABORATORIOS CASEN FLEET, S.L.
Lackey, S.A.

MECANICAS VILLAR
MEcANIZ. MARIA D HUERvVA, S.L.
MECANIZACION, S.A.
MECANIZADOS ARTAL S.A.
MECANIZADOS LAZA S.A.
MECANIZADOS LurimtJ GREGORIO S.A.

M
MoLDEs J. Cereza, S.L.
MOLTEZA, S. L.
MoNTAJES ELECTRICOS GARCIlA, S.L.
_____ MOVICONTROL ELECTRONICA S.1.
NEUMIN, S.A.

NOVA. AUTOMAT. INDUSTRIAL
OPEL EspaNa S.A.,
OpTicaL FiBer CABLE
ORBE TELECOMUNICACIONES, S.L.
PEGUFORM DE TERUEL S.L.U.
PrROCESOS INDUSTRIALES THALES
SALCA.

SCHINDLER, S.A,
SISTEMAS Y APLICACIONES TELEMATICAS
TAIM-TFG, S.A.
TALLERES CARVI
TALLERES Luis SaEnz, S.L.
TALLERES MARTTNEZ
TECNICAS DE ELECTRICIDAD S.A

Eo 8.l
VALERO LLANASSE HIJOS S.A.

VITREX, S.A.
ZARAGOZA DE PROYECTOS DE ING.

RESA vanTenmiento moustria.
Hosteleria e Higiene Industrial

| certificados AENOR / ISO

: * Innovacion

. e Calidad

J ® Servicio

o * Respeto al Medio Ambiente

5 | | e Ampiia gama de productos
l
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almacenes de material eléctrico
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entos o lecnologia
“fsonal ¢ “hobbies"”
on de tendencias sociales
on de deficiencias de otras

de una ausencia
.j ulas de comercializacion

e | Ciclo Superior
g Wl Produccion por mecanizado
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Programas de

Cualificacion Profesional

Tl

SUMINISTROS INDUSTRIALES

®* HERCO, s.A.

150 9001
BUREAU VERITAS
Centification




Campeones de las diversas competiciones del 30 de Abril
En Fatbol-sala masculino: CSM1. Fatbol-sala femenino: Ménica Valenzuela, Maria Celaya, Larena Martin, Maria Lopez, Nuria Padilla,
Andrea Elorri, Noelia Falo, Jennifer Gutiérrez, Maria Porras.
Futbol-siete: (CME1) M. Pastor, E. Sancho, A. Gil, C. Gil, F. Agudo, A. Garcia, N. Bielsa. R. Sanchez, F. Nogueira, D. Horrillo.
En sogatira: Empate técnico de CSE1 y CMM2. Campeones de Guifiote: Isaac Antolin, Pablo Tejedor.

Baloncesto 3x3: Grupo A: (B2B) Lorena Martin, Alejandro Martinez, Héctor Gomez. Grupo B: (CSE1) Ignacio Calvo, Rodrigo Hornero,
ia del equipo de alumnos por 4 a 2.

Alejandro Garcia. El partido de fatbol Profesores - Alumnos termind con victoria
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B 1saAC ANTOLIN CANADA
TECNICO SUPERIOR

(" DA, ANA CRiSTINA MELENDO MUuRoZ '|" :
| CONCEJALA DEL AYTO. DE ZARAGOZA '
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cosas pequefias -

mucha gente pequefia-
en muchos lugares peqUERGs
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La=>Salle-F @
o Gran Via

Ofarta: Educacion Secundaria Qbligatoria (concenada) y Bachillerate (no concertado) EHAG

Garantia de calidad basada en:
- Atangion personalizada: Potenciamos al maximo |as capacidades, intereses y esfusrzos da nuesiros plumnas
con desdobles, apoyes ¥ clases gratuitas de repaso fuera del horario escolar,
- Asesnoramisnto y apoyo a las famillas.
- Experiendia; Profesorado especializado en | preparacién de alumnos para la Universidad.
- Brillantes resultados durante mas de 70 afics.
- Formacitn adecuada que garantice el &xito universitario,

Apostamos por

- La formacion en valores,

- La crealividad.

- La metodalogla innovadora,

- El dominio de otras lenguas.

- L@ realidad social.
Grado de satisfaccién con el Golegio, en este Glimo curso,
Padres de 2° de Bachillerato: 801,

sagin al modalo europeo de Calldad EF.G.M.,

Nuestro objetive prioritario; formar persongs Integras capaces de transformar la sociedad,

Golegio La Salle Gran Via
Sta. Teresa de Jesis, 23, 50006 Zaragoza
Tino. 976306060 - Fax 876308062
direccion granvia@@iasalle.es v lasalle es/granvia_zaragoza

La Salle

Montemolin

C/. José Galiay, 11 = 50008 Zaragoza * Teléfono 976 41 63 06 = Fax: 976 59 64 49
Ismontemolin@planalfa.es « www.lasalle.es

EDUCACION INFANTIL EDUCACION PRIMARIA EDUCACION SECUNDARIA
CONVENIADO CONCERTADO CONCERTADO

COMPARTIMOS LA MISMA ILUSION: TU HIJO/A

Escuela Hosteleria _«
Guayent

C.F. de 6rado Medio de Cocina.
PCPI Ayudante de Restaurante y Bar

Estamos en: X
C/ Santuario s/n, 22468 SAHUN Tel.: 974 551 327.

(Valle de Benasque) Huesca.  www.escuelahosteleriaguayente.com



Nuestro Centro La Salle adopta como

uno de sus puntos fuertes de desarrollo la
Responsabilidad Social Corporativa (RSC), por
lo que:

1° Asumimos el compromiso educativo del
programa “AGENDA 21” sobre el cuidado del
Medio Ambiente y que esta patrocinado por el
Ayuntamiento de Zaragoza

2° De los Talleres “Stop al CO2” relacionados
con la lucha frente al Cambio Climéatico, hemos
realizado el de “lluminacién y equipos consumi-
dores de electricidad” impartido por Maria Pilar
Andreés.

3° Estamos desarrollando el programa euro-
peo “IUSES” que premia el ahorro energético
en el centro escolar y las medidas llevadas a
cabo para conseguirlo. Nos anima en este pro-
ceso el Centro de Investigacion de Recursos y
Consumos Energéticos (CIRCE).

DESDE MI AULA PARA M1 CIUDAD,
UN COMPROMISO EDUCATIVO CON EL MEDIO AMBIENTE

ACTA DE COMPROMISO

EIC. LA SALLE- SANTO ANGEL, se compromere a:

* Reducir los emisiones de CO; del Centro Educative para frenar el cambic
climdtico
. icar los resultodos ol Centro, l ent que estd ubicodo y o la

Civdad

El AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA se compromete a:

* Proporcionar asesoromiento y apoyo en el desarrolle de la actividad

1.C. de Zaragoza, a 15 de roviembre de 2007,

El Director del Centro Por Inuli’} . El Alcolde
AR .
/‘J" HPRTAN

z'/

Zara ozii/
€ Zarag

NeenDA
. 21 ZARAGOZA

Hacia el desarrollo sostenible

INTELLIGENT USE Iuscs g = ey q : .
OF ENERGY AT SCHOOL - . “ &
' _mayo. Fundacionide Proyde Zaragoza

!
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OXFORD

UNIVERSITY PRESS

mmmm
NVS|TIO

IILV MEA Delegacion de ZARAGOZA

Paseo Rosales, 32, Local 950008, Zaragoza

Tel: 976 48 18 60 Fax: 976 592 433




Caua  cursu ETENS 518 o
alguna institucion que desde el
ambito educativo se haya signifi-
% cado por encamar los valores que
tratamos de vivir en el proyeclo
educativo de nuestro centro y que
. A~ son favorecedores de una buena
- convivencia: la solidaridad, la tole-
rancia, el dialogo, el respeto a la
diferencia, la ayuda mutua o la
¥ lucha por la paz y la justicia.
" Este ano queremos conceder
 |nuestro premio “Corazon Abierto” a
la convivencia a la institucion La
Salle_en Zaragoza,
La historia de nuestro colegio esta
muy unjda al centro La Salle
Santo Angel por unos lazos de
amistad y colaboracion en un
proyecto “educalivo comin. Por eso
nos es mlé( grato entregar este
premio a Eusebio Villaescusa, que

ademas de padre de alumnos de

nuestro colegio es miembro del

equipo de coordinacion de la red Zarago
de centros La Salle. Mayo de 2009
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: o ( ér'ru;f_“y Jorge BermejelEitail
Carlos Villar Rogueta, primeros p.remio's{gl;e_,lafs SAtegoriasiBach. y Ciclos respegtivamente
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13.06 “ Curso dejelectroerosion [ i -
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En el transcurso del tiempo, Ahora toca disfrutar
han sido muchos alumnos con la escritura o leyendo |
los que han entendido a Platon, a Unamuno, por ejemplo, §
a Plotino y Aristételes, protagonista de la tesis |
a Marx, Engels, a Zubiri, que te convirti6 en doctor] |
a Sartre y otros sabios mas |
gracias a ti, Pepe Sarasa, Nosotros, por nuestra parte,
y a tu gran dedicacion. Et;é?.‘hemofgﬂdal}a gran j
i

Navarro de nacimiento,
(en Andosilla ocurri6)
cotizas hace muchos afios
y por €so, en recompensa,
te llega la jubilacion.
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50006 Zaragoza

13 entresuelo 8 dcha,
Tiho.: 976 36 5852 y 976385404 Fax: 976 2581 77

FERE-CECA y EDUCACION Y GESTION

Moncasi,




LA ENPRESA FAMILIAR DE TODALA VIDA AL CHAPAS — VICAS - PLANOS — ANGUL ms
SERVICIO DE LDS ARAGONESES A 500 METROS

DE L& PLALA DEL PILAR CUADRADOS — SINPLE T - AL AMBRE!

REDONDOS LIEOS / CONSTRUL CION

- TURERIA ~ MALLATO - PERFIL EN FRIO

TRANIEX — CHAPA ESTAMPADA ¥

PERFORADA - ACERO INOXIDABLE

SERVICIOS: STERRA CORTE - GUILLOTINA
PLEGADORA - PUNTONADORE |
GRANALLADO ¥ PINTADO -TALADEAD

i

| |
976 510039 |
|

http:/lwww.hierrosalfonso.comlindex.aspx

Fraternidad
Muprespa

MUTUA DE ACCIDENTES DE TRABAJO
Y ENFERMEDADES PROFESIONALES
DE LA SEGURIDAD SOCIAL N°® 275

/ Oficina, Centro Asistencial y Servicio de Prevencion
18| Paseo Echegaray y Caballero, n® 10

il 50003 Zaragoza

N Teléfono: 976 43 26 36 Fax: 976 44 36 35
www.fraternidad.com

+ Fraternidad
| - Muprespa

PREVENCION




Nuestro esfuerzo a lo largo de 10 afios de servicio
al tejido empresarial aragonés nos ha permitido convertirnos en un

equipo de profesionales con sélida experiencia en el campo
de la consultoria de gestién

Modelo EFQM
Sistermnas Calidad IS0 9001

_ * ., Sistemas medioambientales 1SO 14001
- Ql[ a l tas Sequridad de la Informacién IS0 27001
8 _ Adaptacidn a la LOPD
' Desarrollos informaticos

Recursos Humanos
Planes de Prevencian

ualitas Management - Consultores de Gestién
f Juan Carlos I, 9 -50009 Zaragoza- Tel: 976 306465 - Fax:076 561085 www.qualitas.es - qualitas@qualitas.as

e I

BiMEND°

SUMINISTROS INDUSTRIALES,

TIENDA I Polig. La Pastora, Nave 7 - Ctra, de Logrofio, Km, 13 + 50180 UTEBO (Zaragoza)
ALMACEN < Tel, 976 355 618 * Adman. 976 306 107 » Fax 976 351 212
ADMMSTRACION | . mail: gimeno @sigimeno.com  WWW. sigimeno.com

TIENDA: Escosura 51-53 * 50005 Zaragoza * Tel. 976 355 520 « Fax 976 400 305

T 1 T i o mi T N I im0 o =" R



PERSONAL DE ADMINISTRACION ¥ SERVICIOS; Sras. OBDULIA, MERCHE, MARGA, ROSA, MARIELA Y CONSUELO

< EE LAt

I |

i i el

ConsEejo EscoLAR: ALBERTO, JUAN CARLOS, RAFA, WALTER, MANUEL, RICARDO
NEREA, ALBERTO, ROSA, SioNI, MARIA VICTORIA Y MaARIA PILAR,

A

il o

*‘é— Awda. Goya 23 - 50006 ZARAGOZA
, Vel 4 X 4 Tel, 976 38 02 73 - Fax 976 387678
| Mavil 505 30 34 98

t_ AUTOMCARES ¥ SERVICIOE, 5.0 vaneto l{@iinfonagocio.com

canricio Discrecinral Mac imnal e Interracianal
Para Caolegios y Empresas
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| Jestis Angel Riliz, Manue! Lizama" |
ian.Salvador, Alejandro Gracia, Rubén Fuentes, David Navarro

Cristia g - 5

LutNERS

quscnbano MfgueIAngeI Ibafiez, Manuel Luna, Carlos Quilez, Adolfo Santarromana Samuei O!ano»g.qlberto Huerta
[0S Slmorte Samuel Gascon, Damel Gomez Javier Palacios, Miguel Salcedo, Jose Am‘omo Fi'radas Gerardo Millan
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Javiertasillas, Marta Sancho, Andrea Hu%"so, Fernande}@alvo, JaviegGeta
Raquel Martinez, Javier Lahuerta, Lidia Ibafiez, Marian Gémez, Ana Macipe, Inma Mantps Jose NMielo
¢ Alex Marco, Niria Sebastién, Clara Lasheras, Iris Boj, Sara Ortin, Vanesa Catalén, Begiia %Io, %
- |- Sergio Ortiz, Iris Antén, Gema Martinez, Sonia Hurtado, Belén Matinez, aura de la Rosal=valVigArrig
] it 3 O fig > = -
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@aleia) Maikel Carilla, Alberto Gélvez
“hristian Izquierdo, Vanesa Villa, Sioni |
Laura Lanzas, Sara Izaga

£ [} =
s,érgio Lopez, AdriagiBegtolaCristianlSin A /ton 'y
AndrealHernandez, Alejanailligticzali gV ! ‘ foibla |
hdra Lucea, Maria HejcolRtbel e, ! el 0} Lorena Bautista
lessica Lorency, YolandajatyeMilorenalizns
G2 Sanchez, Nuria Pagl ol
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